Hauff-Technik GmbH & Co. KG Von der Personalabteilung auszufillen:
Robert-Bosch-Strasse 9 ha
89568 Hermaringen Pers.Nr.: -
Tel: +49 7322 1333 135
Fax: +49 7322 1333 9135 Zeitraum: teChnlk
Email: bewerbung@hauff-technik.de Abt.Leiter:

Bewerbung zur Ferienarbeit - - Mindestalter: 16 Jahre - -

z. Hd. Human Resources

Persdnliche Angaben

NaME....o VOINAIME: ..ottt
geborenam..................... ] TR Alter bei Bewerbung............ Alter bei Ferienarbeit:...........
SHARE. . et PLZ T OX o
Staatsangehorigkeit .............coooiiiii, T-Shirt GroBe: XS -S- M -L - XL - XXL (bitte ankreuzen)
Mobil/ Telefon..........ooiiiiii E-Mail

AN Jppb bbod gy gudd goot td
BiC I o

Steuer-ID-Nummer: D D D D D D D D D D D

Organisatorische Angaben

1. Wir benétigen ausschlie3lich zu nachfolgenden Zeiten lhre Unterstiitzung. Fir welchen Zeitraum mdchten Sie

eingestellt werden (bitte ankreuzen)? Mehrfachnennungen maéglich. Erklarung bitte bei Bemerkungen dazu
schreiben.

[J 30.07.2018 — 17.08.2018 (3 Wochen — Sommerferien)
[J 20.08.2018 — 07.09.2018 (3 Wochen — Sommerferien)
[J 10.09.2018 — 28.09.2018 (3 Wochen)

Bemerkungen:

[J ich mdchte einen der genannten Zeitraume arbeiten Favorit:
[ ich mdchte alle genannten Zeitraume arbeiten

[ Sonstiges:

Einsatzort: Fa. Hauff-Technik GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-StralRe 9, 89568 Hermaringen

2. Waren Sie schon einmal bei Hauff-Technik als Ferienarbeiter beschéaftigt? O ja J nein

Falls ja, wann und in WelCher ADTEIUNG: .....ooor e e

3. Beschaftigungszeiten bei anderen Firmen innerhalb der letzten 12 Monate U ja U nein

pA=T1 (= 10 | USRS

Wenn ,ja“ — bitte Personengruppe angeben (109 oder 110), diese Angabe finden Sie auf lhrer Lohnabrechnung
oder der Meldung zur Sozialversicherung!

PEersonengruppe: ......cccoeeeeereeneneeneeneenns
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Hauff-Technik GmbH & Co. KG Von der Personalabteilung auszufillen:
Robert-Bosch-Strasse 9 ha

89568 Hermaringen Pers.Nr.: -
Tel: +49 7322 1333 135
Fax: +49 7322 1333 9135 Zeitraum: tEChnlk
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Bewerbung zur Ferienarbeit - - Mindestalter: 16 Jahre - -

z. Hd. Human Resources

4. Welches Schuljahr bzw. welches Semester besuchen Sie zu Beginn der evil. Ferienarbeit oder haben Sie be-
endet?

SCNUIE [ Ui e e ————

Klasse / Semester: ........ccovvvvvnininnnnn.

Bitte dieser Bewerbung dementsprechende Schul-/Immatrikulationsbescheinigung beifligen

5. Werdegang nach der Ferienarbeit (zur Klarung der Sozialversicherung)

[J Ich gehe weiter zur Schule Schule.....cooiii KIasSSe ..coccvvviviieeiiiienee
[J Beginn/ Fortfihrung des Studiums UNifFH. ..o Semester.........coceveeeen.

U] Beginn der Ausbildung
ab .
U] Bundesfreiwilligendienst/ FSJ
OJ Arbeitslos (] SONSHQGES: .vveeiiieeeiee e

Bitte dieser Bewerbung dementsprechende Bescheinigung / Bestatigung beifugen

6. Welcher Krankenkasse gehéren Sie an?

(gegebenenfalls Familienversicherung angeben)

SV NUNMMIE: ettt et e et e e e e e et e e e e et e e e eeta e e e e st eessstneeeees

7. Welche abgeschlossene Berufsausbildung haben Si@? ... e

8. Besteht eine gesundheitliche Einschréankung oder eine Behinderung? Uja U nein

9. Durch wen sind Sie auf Hauff-Technik GmbH & Co. KG aufmerksam geworden? .........ccccoieeiiiiiiiiieeenniiiiee e

10. Was Sie uns sonst noch mitteilen wollten:

Ort/ Datum Unterschrift
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