
www.hauff-technik.de

Sie arbeiten bei uns in einem motivierten Team und werden umfassend eingearbeitet. Ergreifen Sie die Initiative und
senden Sie uns Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung über unser Online-Portal zu Händen Frau Marion Steiner. 
Wir freuen uns auf Sie!

Abteilungsleitung (w/m/d) Produktion
für den Wertstrom Hauseinführungen

•	 Fachliche und disziplinarische Führung der Abteilung, Coaching und Weiterentwicklung der Teamleiter und des gesamten Teams 
(ca. 40 Mitarbeitende), Förderung der beruflichen Weiterentwicklung und einer positiven Arbeitsatmosphäre

•	 Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur Optimierung des Wertstroms, um die Effizienz und Produktivität 
kontinuierlich zu steigern

•	 Verantwortung für die Planung, Überwachung und Einhaltung des Budgets und der Kosten
•	 Identifikation und Förderung innovativer Ideen und Ansätze, um kontinuierliche Verbesserungen und Veränderungen 

im Fachbereich voranzutreiben
•	 Begleitung und Unterstützung von Changeprozessen sowie eine transparente Kommunikation dazu
•	 Leitung und Koordination von Projekten zur Verbesserung der Produktionsprozesse und Sicherstellung, 

dass diese termingerecht und innerhalb des Budgets abgeschlossen werden
•	 Enge Zusammenarbeit mit und Ansprechpartner für andere Abteilungen
•	 Sie berichten an die Bereichsleitung Produktion und Logistik

Das erwartet Sie:

Das bringen Sie mit:
•	 Mehrjährige Berufserfahrung in einem produzierenden Unternehmen in einer Führungsposition mit Kosten- und Budgetverantwortung
•	 Erfolgreich abgeschlossenes technisches oder ingenieurwissenschaftliches Studium
•	 Nachgewiesene Expertise in der disziplinarischen Führung von Führungskräften
•	 Erfahrung in der Anwendung aktueller Lean Managementmethoden
•	 Erfahrung in der Umsetzung von Automatisierungsprojekten im Produktionsumfeld 
•	 Hervorragende Kommunikationsfähigkeiten und die Fähigkeit, effektiv im Team zu arbeiten
•	 Stark ausgeprägter Innovationsgeist und die Fähigkeit, Veränderungen aktiv voranzutreiben
•	 Stark ausgeprägtes strategisches Denken und Handeln
•	 Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise, um komplexe Herausforderungen zu bewältigen
•	 Flexibilität und Anpassungsfähigkeit an sich ändernde Anforderungen
•	 Konfliktlösungsfähigkeiten 
•	 Hervorragende Problemlösungsfähigkeiten

Das bieten wir Ihnen:

•	 Umfassende und strukturierte Einarbeitung
•	 Umfangreiche Sozialleistungen, Betriebsrestaurant, Sportangebote, regelmäßige Firmenevents und ergonomische Arbeitsplätze
•	 Eine vom Teamgeist getragene Organisation in einem modernen Arbeitsumfeld
•	 Vielseitige Qualifizierungsangebote für Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung

Hauff-Technik GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Straße 9, 89568 Hermaringen, Tel. +49 7322 1333-0

Hauff-Technik ist einer der führenden europäischen Hersteller absolut dichter Kabel-, Rohr- und Leitungsdurchführun-
gen. Mit unserer tiefgreifenden Kenntnis der jeweiligen Marktbedürfnisse, denken wir stets in praktikablen Lösungen, 
die unsere Zielgruppen weiterbringen und auf deren Anforderungen zugeschnitten sind. Damit wir die jahrzehntelange 
Erfahrung unserer Hauff-Technik-Gruppe weitertragen können, brauchen wir stetig neue Fachkräfte, die in Lösungen 
denken und stets die Effizienz im Auge behalten. Werden Sie ein effizienter Lösungsmacher und bewerben Sie sich jetzt.


