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Mitarbeiter im Team  
Wareneingang/-ausgang/ 
Außenlager  (w/m/d)

•  Be- und Entladetätigkeiten
•  Durchführung von Wareneingangsprüfungen und -buchungen
•  Ordnungsgemäße Einlagerung von Waren
•  Bearbeitung der Waren für eine transportsichere Verladung
•  Kommissionieren von internen und externen Kundenaufträgen
•  Innerbetrieblicher Warentransport 
•  Regelmäßige Bestandsprüfungen durch permanente Inventur

Das erwartet Sie:

Das bringen Sie mit:
•  Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik oder eine vergleichbare Qualifikation ist wünschenswert
•  Staplerschein und praktische Erfahrung in der Bedienung von Flurförderzeugen sind von Vorteil
•  Gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift
•  Umsichtige, selbstständige und gewissenhaftes Arbeitsweise
•  Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit
•  Bereitschaft zur Schichtarbeit

Das bieten wir Ihnen:
•  Umfassende und strukturierte Einarbeitung
•  Umfangreiche Sozialleistungen, Betriebsrestaurant, Sportangebote, regelmäßige Firmenevents und ergonomische Arbeitsplätze
• Eine vom Teamgeist getragene Organisation in einem modernen Arbeitsumfeld
•  Vielseitige Qualifizierungsangebote für Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung

Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, ergreifen Sie die Initiative und senden
Sie uns Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung (mit Zeugnissen und Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung) über unser
Online-Portal zu Händen Frau Marion Steiner. Wir freuen uns auf Sie.

Hauff-Technik GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Straße 9, 89568 Hermaringen, Tel. +49 7322 1333-0

Hauff-Technik® ist einer der führenden europäischen Hersteller absolut dichter Kabel-, Rohr- und Leitungsdurchführun-
gen. Mit unserer tiefgreifenden Kenntnis der jeweiligen Marktbedürfnisse, denken wir stets in praktikablen Lösungen, 
die unsere Zielgruppen weiterbringen und auf deren Anforderungen zugeschnitten sind. Damit wir die jahrzehntelange 
Erfahrung unserer Hauff-Technik-Gruppe weitertragen können, brauchen wir stetig neue Fachkräfte, die in Lösungen 
denken und stets die Effizienz im Auge behalten. Werden Sie ein effizienter Lösungsmacher und bewerben Sie sich jetzt.
 
Verstärken Sie unserer Abteilung Logistik befristet für 24 Monate in Vollzeit.


