Teamleitung (W/m/d)
Transportmanagement

Hauff-Technik ist einer der fliihrenden europaischen Hersteller absolut dichter Kabel-, Rohr- und Leitungsdurchfiihrun-
gen. Mit unserer tiefgreifenden Kenntnis der jeweiligen Marktbediirfnisse, denken wir stets in praktikablen L6sungen,
die unsere Zielgruppen weiterbringen und auf deren Anforderungen zugeschnitten sind. Damit wir die jahrzehntelange
Erfahrung unserer Hauff-Technik-Gruppe weitertragen konnen, brauchen wir stetig neue Fachkrafte, die in Losungen
denken und stets die Effizienz im Auge behalten. Werden Sie ein effizienter Losungsmacher und bewerben Sie sich jetzt.

Das erwartet Sie:

e Fachliche und disziplinarische Fihrung des Teams

» Weiterentwicklung des Teams und die damit verbundenen Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden
e Personaleinsatz-/Urlaubsplanung flir das Team

e Einhaltung von Qualitats- und Firmenstandards

Beratung der Fachabteilungen in zolltechnischen und logistischen Fragen

Verantwortung flr die komplette Abwicklung des Speditionswesens und Bearbeitung von Zoll- und Frachtpapieren,
unter Beachtung der gesetzlichen, zollrechtlichen und landerrelevanten Bestimmungen

Pflege und Weiterentwicklung von Kennzahlen, Analysen und Team Reports
Abstimmung und Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen
Berichtswesen und enge Zusammenarbeit mit der Abteilungsleitung
Durchftihrung/Teilnahme an den Routinerunden/Shopfloor-Meetings
Mitarbeit in spezifischen Arbeitsgruppen

Ubernahme einer Vorbildfunktion, Motivation der Mitarbeitenden,
um deren Identifikation mit der Aufgabe und dem Team sicherzustellen

Das bringen Sie mit:

e Eine abgeschlossene logistische oder kaufmannische Berufsausbildung und idealerweise eine Weiterbildung
zum Fachwirt oder eine vergleichbare Qualifikation

Erste Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung

Erfahrung im Bereich Zoll und AuBenhandel und in der Speditionsabwicklung ist wiinschenswert

Erfahrung im Lean Management, KVP sowie Projektmanagement

Sehr hohes Bewusstsein fiir Prozesse sowie eine hohe Kundenorientierung

Hohes Qualitatsbewusstsein mit Fokus auf die kontinuierliche Verbesserung und Sicherstellung der Qualitat in allen Bereichen
Sicheres Auftreten, Durchsetzungsstarke und exzellente Kommunikationsfahigkeiten

Losungsorientiertes Denken und Handeln, hohe Leistungsbereitschaft, Aufgeschlossenheit und Flexibilitat

Teamgeist, soziale Kompetenz und ausgepragte Flihrungskompetenz

Sichere Deutschkenntnisse in Wort- und Schrift sowie idealerweise Englischkenntnisse

Das bieten wir lhnen:

e Umfassende und strukturierte Einarbeitung

e Umfangreiche Sozialleistungen, Betriebsrestaurant, Sportangebote, regelméaBige Firmenevents und ergonomische Arbeitsplatze
* Eine vom Teamgeist getragene Organisation in einem modernen Arbeitsumfeld

¢ Vielseitige Qualifizierungsangebote fur Ihre fachliche und personliche Weiterentwicklung

Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, ergreifen Sie die Initiative und
senden Sie uns lhre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung (mit Zeugnissen und Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung)
Uber unser Online-Portal zu Handen Frau Marion Steiner. Wir freuen uns auf Sie.
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