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• Fachliche und disziplinarische Führung des Teams
• Weiterentwicklung des Teams und die damit verbundenen Aus- und Weiterbildung der Mitarbeitenden 
• Personaleinsatz-/Urlaubsplanung für das Team
• Einhaltung von Qualitäts- und Firmenstandards
• Beratung der Fachabteilungen in zolltechnischen und logistischen Fragen
• Verantwortung für die komplette Abwicklung des Speditionswesens und Bearbeitung von Zoll- und Frachtpapieren, 

unter Beachtung der gesetzlichen, zollrechtlichen und länderrelevanten Bestimmungen 
• Pflege und Weiterentwicklung von Kennzahlen, Analysen und Team Reports
• Abstimmung und Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen
• Berichtswesen und enge Zusammenarbeit mit der Abteilungsleitung
• Durchführung/Teilnahme an den Routinerunden/Shopfloor-Meetings
• Mitarbeit in spezifischen Arbeitsgruppen
• Übernahme einer Vorbildfunktion, Motivation der Mitarbeitenden, 

um deren Identifikation mit der Aufgabe und dem Team sicherzustellen

Das erwartet Sie:

Das bringen Sie mit:
• Eine abgeschlossene logistische oder kaufmännische Berufsausbildung und idealerweise eine Weiterbildung 

zum Fachwirt oder eine vergleichbare Qualifikation
• Erste Erfahrung in der Mitarbeiterführung
• Erfahrung im Bereich Zoll und Außenhandel und in der Speditionsabwicklung ist wünschenswert
• Erfahrung im Lean Management, KVP sowie Projektmanagement
• Sehr hohes Bewusstsein für Prozesse sowie eine hohe Kundenorientierung 
• Hohes Qualitätsbewusstsein mit Fokus auf die kontinuierliche Verbesserung und Sicherstellung der Qualität in allen Bereichen
• Sicheres Auftreten, Durchsetzungsstärke und exzellente Kommunikationsfähigkeiten 
• Lösungsorientiertes Denken und Handeln, hohe Leistungsbereitschaft, Aufgeschlossenheit und Flexibilität
• Teamgeist, soziale Kompetenz und ausgeprägte Führungskompetenz 
• Sichere Deutschkenntnisse in Wort- und Schrift sowie idealerweise Englischkenntnisse 

Das bieten wir Ihnen:
• Umfassende und strukturierte Einarbeitung
• Umfangreiche Sozialleistungen, Betriebsrestaurant, Sportangebote, regelmäßige Firmenevents und ergonomische Arbeitsplätze
• Eine vom Teamgeist getragene Organisation in einem modernen Arbeitsumfeld
• Vielseitige Qualifizierungsangebote für Ihre fachliche und persönliche Weiterentwicklung

Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, ergreifen Sie die Initiative und 
senden Sie uns Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung (mit Zeugnissen und Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung) 
über unser Online-Portal zu Händen Frau Marion Steiner. Wir freuen uns auf Sie.

Teamleitung (w/m/d)
Transportmanagement  

Hauff-Technik GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Straße 9, 89568 Hermaringen, Tel. +49 7322 1333-0

Hauff-Technik ist einer der führenden europäischen Hersteller absolut dichter Kabel-, Rohr- und Leitungsdurchführun-
gen. Mit unserer tiefgreifenden Kenntnis der jeweiligen Marktbedürfnisse, denken wir stets in praktikablen Lösungen, 
die unsere Zielgruppen weiterbringen und auf deren Anforderungen zugeschnitten sind. Damit wir die jahrzehntelange 
Erfahrung unserer Hauff-Technik-Gruppe weitertragen können, brauchen wir stetig neue Fachkräfte, die in Lösungen 
denken und stets die Effizienz im Auge behalten. Werden Sie ein effizienter Lösungsmacher und bewerben Sie sich jetzt.


